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Société
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SMARTUSE
INGETEL BET
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DOVOP Développement
OCCITALINE

EN ACT Architecture
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Compte rendu de la Réunion de la Commission

FORMATION
Du 26/01/2018

41 rue Camille Desmoulins Nextdoor Issy les Moulineaux 9h30

Email
adrien.boixel@cyrisea.com
sophie.camelio@univ-poitiers.fr
afzal.chamroo@univ-poitiers.fr
Boutheina.chetali@gemalto.com
patrice.decarne@smartbuildingsalliance.org
vincent.dumontier@qos-solution.fr
helgamal@ascaudit.com
mgarnier@smartuse.org
gilles.genin@ingetel-bet.com

olivier.granon@homeintegration.fr

jackmoncharmont@connekconseil.fr
cmoulin@urbanpractices.com
jy.orsel@dovop.eu
bernard.piqueras@occitaline.com
r.roussel@enact-architecture.fr
s.seck@bouygues-es.com

s.tucoulet@anitec.fr
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1. Ordre du jour

Présentation des objectifs de la commission formation SBA

Panorama des développements de formations et des actions de la commission
Calendrier des développements

Définition de la méthodologie de travalil

Répartition des réles

v Objectifs de la commission formation SBA
e Intégrer dans des supports de formation les rendus et best practices issus des commissions, du
manifeste et des labels R2S/R2G, etc.
e Développement d'un MOOC SBA Béatiment connecté, solidaire et humain
o Développement de relations avec les grandes entreprises pour évaluer leur intérét pour le MOOC
et les formations
Contacts déja établis avec

e ENGIE

e VINCI

e BOUYGUES
e [CADE

e SPIE

e EIFFAGE

e Développement des formations a destination des donneurs d'ordre

e Développement des formations des faiseurs : BE, installateurs

e Développement formations des exploitants, FM, Opérateurs de services IT
e Développement des relations avec le milieu universitaire et écoles

’ Les potentiellementintéressés ‘

Donneurs d’ordres ‘ ’ BE, architectes ‘ ’ Installateurs ‘ ’ Services ‘
IR . -
ntec s
e y o . QUALKLEC
J
Y
MOOC (12 sessions) —
Manifeste, labels R2S etR2G, U“RE[‘\JE MEES!61 .
travaux commissions 1o
Validation des acquis
Ceux qui veulent poursuivre vers un Ceux qui veulent approfondir certaines
cursus universitaire connaissances

* Universités partenaires : Rennes , Poitiers, Paris Est, ..

* Ecoles

Accord / Protocole a négocier Contrat / Protocole asigner

* Formateurs agréés : membres SBA, ....

partenaires : L'EA, CNAM, ESTP,... devoir, AFPA, ..

* Organismes de formation : Compagnons du

e Contacts a prendre avec les principales fédérations ou syndicats professionnels de la filiere pour
leur proposer un partenariat sur la démarche
Partenaires participant a la commission ANITEC et la FFD
Contacts déja établis avec la FFIE et le SNACG
Contacts a prendre avec
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o LaFEDENE
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e Contacts a prendre avec les écoles, universités et organismes formateurs pour leur proposer un
partenariat avec la SBA
Partenaires participant a la commission : I'Université de Rennes , 'université de Poitiers et ENSI
Contacts déja établis avec

o LEA

o Le CNAM

o LEPF

o Les Compagnons du Devoir

e Contacts a prendre avec CERTIVEA et HQE pour leur proposer un coparrainage

e Travailler sur un protocole d’accord ou contrat avec les formateurs agrées indépendants et les
organismes de formation (SBA partner) avec droits et devoirs respectifs

v" Dossier pour subventions déposée aupres de TADEME- réponse attendue avant mi-Février

|
A=

mooc_batiment_dur
able_dossier_candid

v Remarques en séance
e Développement d'un MOOC d'initiation au smart building en priorité pour les étudiants et les
personnels en entreprise
e  Objectif donner une premiere couche d'informations sur le smart&green building
e Définir un bon intitulé
e  Donner les filieres de formation a suivre pour aller plus loin aprés le MOOC
e MOOC a adresser aux collectivités
e  But d'évangélisation du MOOC
e Redondance commission Emploi et Formation
e  Comment marketer le MOOC
o Nécessité de faire des mini-MOOC spécialisés R2S, R2G etc.
e  Sujets abordés par le MOOC, smart home, smart city, smart building, n'est ce pas trop ?
e  Définir les sujets des Mini-MOOC spécialisés

e Développement des formations donneurs d'ordre en parallele Promoteurs, Bailleurs,
gestionnaires de patrimoine

v Calendrier
e Objectif finalisé le MOOC pour la rentrée 2018

v Méthodologie de travail
e Utiliser un doc martyr powerpoint pour batir un 1¢" sommaire du MOOC a proposer aux
participants du GT

v Répartition des roles

e Elaboration du sommaire du MOOC collégialement, par diffusion et échange du doc martyr,
proposé par le Pdt (n’hésitez pas a le critiquer, 'amender, le compléter, le modifier)

Prochaines réunions
16/3/2018 a 9h30 — NextDoor 41 rue Camille Desmoulins a Issy les Moulineaux
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Diffusion du compte rendu et des documents annexes
v/ Par mail : aux participants de la commission
v' Sur le site internet de la SBA, sur la page de la Commission (documents réservés aux membres de la
SBA, connectés a leur espace membre.)

Contacts
v' Président de la commission :
Gilles Genin - (gilles.genin@ingetel-bet.com - 06 82 34 84 11)

v’ Secrétariat SBA :
Dominique Briquet, Camille Matinal (0820 712 720 - contact@smartbuildingsalliance.org)
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