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Collège : GRANDS GROUPES 
EMMANUEL BALLANDRAS – LEGRAND 

 

Identité 

Prénom Nom Emmanuel Ballandras ..............................................................................  

Société Legrand France ..................................................................................................  

E-mail emmanuel.ballandras@legrand.fr ......................................................................  

 

Vous et votre société – présentation rapide 

 

Legrand est le spécialiste mondial des infrastructures électriques et numériques du bâtiment. Avec 
l’ensemble de ses équipes et de ses parties prenantes, Legrand poursuit sa stratégie de croissance 
rentable et durable, tirée par les acquisitions et l’innovation. Son chiffre d’affaires en 2019 est de 
près de 6,6 milliards d’euros, dont 819 millions d’euros de produits connectés 

 

Je travaille chez Legrand depuis 27 ans, j’y ai occupé 10 missions très 
différentes et toujours passionnantes, en France et à l’étranger. Depuis 
3 ans, j’occupe le poste de Directeur des Partenariats, et c’est tout 
naturellement que je fréquente la SBA, dont Legrand est membre 
quasiment depuis sa création 

 .............................................................................................................  

 .............................................................................................................  

 .............................................................................................................  
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Vos motivations et atouts pour être administrateur 

Mon inclinaison naturelle fait que je suis particulièrement intéressé par 
l’IOT, dans le résidentiel comme dans le tertiaire, et j’adhère dans les 
grandes lignes à la vision de la SBA.  

Au-delà j’apprécie vraiment l’innovation et les relations humaines 
basées sur la franchise, le respect, la motivation et la bonne humeur 

 

J’espère recueillir l’adhésion des votants et les sollicite en ce sens ...   

 .............................................................................................................  

 .............................................................................................................  

 .............................................................................................................  

 .............................................................................................................
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Collège : GRANDS COMPTES 
JEAN-JACQUES BUCHER - SPIE 

 

Identité 

Prénom Nom Jean-Jacques BUCHER ............................................................................  

Société SPIE .....................................................................................................................  

E-mail jean-jacques.bucher@spie.com .........................................................................  

 

Vous et votre société – présentation rapide 

SPIE est le leader européen indépendant des services multi-techniques 
dans les domaines de l’énergie et des communications, Nous 
accompagnons nos clients dans la conception, la réalisation, 
l’exploitation et la maintenance d’installations économes en énergie et 
respectueuses de l’environnement.  

Nous intervenons dans 4 domaines d’activités stratégiques : Smart City, 
e-fficient buildings, Energies et Industry services au travers de 4 
domaines d’activités : Information & Communications Technology 
Services, Technical Facility Management, Mechanical and Electrical 
Services et Transmission & Distribution Services  

Nous sommes présents en France, Belgique, Suisse, Allemagne et pays 
de l’est, Pays-bas et Royaume-Uni. 

A titre personnel, je suis en charge de la stratégie, du marketing et du 
développement commercial de l’ensemble des activités de SPIE en 
France et suis également en contact régulier avec homologues 
européens.  
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Vos motivations et atouts pour être administrateur 

SPIE fait partie des membres fondateurs et est membre d’honneur 
depuis la création de la SBA. Nous avons toujours été au conseil 
d’adminstration et participé aux décisions qui ont permis à la SBA de se 
développer.  

Convaincu du bien fondé de l’ensemble des travaux de la SBA et proche 
de nos clients, je souhaite poursuivre les actions entreprises par mes 
prédécesseurs au sein du conseil d’administration pour contribuer au 
développement de la SBA, tant en France qu’à l’international.  

Mon rôle est aussi de promouvoir le positionnement de SPIE en 
accompagnement des challenges de nos clients à travers notre 
engagement dans la convergence entre les nouvelles technologies des 
batiments, des infrastructures et les services digitalisés pour proposer à 
nos clients des solutions créatrices de valeur pour leur core-business.  

Cette demarche relayée au niveau de la profession ne peut-être qu’un 
facteur favorable à la reconnaissance de la valeur ajoutée de nos 
entreprises et à la promotion sur le marché des technologies qui 
contribuent à l’atteinte des enjeux d’entreprise et sociétaux d’aujourd’hui 
et de demain. 
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Collège : GRANDS GROUPES  
MARC DAUMAS – ENGIE SOLUTIONS / BU 

VILLES ET COLLECTIVITES 
 

Identité 

Prénom Nom Marc DAUMAS ............................................................................................  

Société ENGIE Solutions – BU Villes et Collectivités .......................................................  

E-mail marc.daumas@engie.com .....................................................................................  

 

Vous et votre société – présentation rapide 

ENGIE Solutions regroupe les activités françaises B2B et B2T en 3 BU 
(Villes et Collectivités , Industries , Tertiaire et Proximité) 

Rattaché à la BU Villes et Collectivités, je suis directeur général d’Aire 
Nouvelle , la filiale d’aménagement et de promotion immobilière 
d’ENGIE Solutions. Cette entité opère pour les 3 BUs. 

La stratégie d’Aire Nouvelle est d’être leader de l’aménagement et de 
la promotion immobilère Zero Carbone.  

 .............................................................................................................  

 .............................................................................................................  

 

 

Vos motivations et atouts pour être administrateur 

Actuellement vice-président en charge des Territoires, je me 
représente à ce poste pour le prochain mandat 

 .............................................................................................................
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Collège : GRANDS GROUPES  
FRANÇOIS DESGARDIN –NEXITY SA 

 

Identité 

Prénom Nom Francois DESGARDIN ................................................................................  

Société NEXITY SA ..........................................................................................................  

E-mail fdesgardin@nexity.fr ..............................................................................................  

 

Vous et votre société – présentation rapide 

J’occupe les fonctions de secrétaire générale au sein des activités tertiaires du 
groupe NEXITY soit 15 filiales. 

NEXITY est le leader de la promotion en France et développe autour de cette 
activité historique de nombreux métiers de service. Leader sur le segment des 
résidences séniors (AEGIDE DOMITYS), sur le segment des résidances 
étudiantes (STUDEA), n°2 du Coworking (Morning Coworking), n°1 du Property 
Management, Présent dans le coliving 

Nexity s’est engagé dans des démarches de déploiement du CIM, du LIM, du BIM 
et du BOS avec notamment sur ce dernier segment une prise de participation au 
sein de la société INTENT Technologies. 

 

Vos motivations et atouts pour être administrateur 

C’est avec une grande attention que le groupe Nexity observe les transformations 
digitales de notre société et l’impact qu’elles ont d’une part sur les procédés 
constructifs d’autre part sur les métiers de l’immobilier et enfin sur le rapport 
d’usage entre les citoyens et l’immobilier. Présent sur tous les segments, Nexity 
souhaite participer activement aux réfléxions d’ensemble avec l’espoir d’en tirer 
des valeurs nouvelles pour rendre le logement plus abordable et les bureaux plus 
flexibles. ................................................................................................................
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A titre plus personnel, j’ai eu la chance de piloter la mise en œuvre de systèmes 
d’information complexes dans les telecoms (NOOS/Numéricâble), puis en tant que 
chef de projet du SI Financier et Comptable de l’Etat Français (MINEFI / AIFE) et 
enfin comme directeur de la business unit SAP de la Mairie de Paris. 

Je suis le trésorier de l’association MEUDON VALLEY (300 entrepreneurs issus 
principalement du digital), administrateur d’INTENT Technologies et de plusieurs 
autres entreprises du groupe Nexity. 

Je pilote actuellement la démarche de ville intelligente du groupe Nexity et 
participe à la commission SMART AMENAGEMENT de la SBA 

Les équipes Nexity participent actuellement aux commissions BIM, Smart 
Aménagement, BOS, … 

Ces différents éléments m’amènent à souhaiter participer à la gouvernance de la 
SBA tout en oubliant pas la nécessité d’équité, de transparence et d’éthique qui 
doit présider à ses fonctions vis-à-vis de mes confrêres. 

 

 

 .............................................................................................................................  

 .............................................................................................................................
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Collège : GRANDS COMPTES 
CHRISTELLE DUVERGER – VINCI FACILITIES 

 

Identité 

Prénom Nom  ............................................................................... Christelle DUVERGER 

Société  ............................................................................................... VINCI FACILITIES 

E-mail  ............................................................... Christelle.duverger@vinci-energies.com 

 

Vous et votre société – présentation rapide 

Acteur d’un monde en mouvement, VINCI Energies se situe au carrefour d’enjeux majeurs pour la 
société d’aujourd’hui et de demain. Demande croissante en énergie et en transport, optimisation des 
processus industriels, amélioration de la performance énergétique, évolution des besoins en matière 
de télécommunications... Dans tous ces domaines, le Groupe sait fédérer ses expertises afin 
d’apporter des réponses en phase avec les attentes du marché. Vinci Energies compte 77 300 
collaborateurs dans plus de 50 pays pour un chiffre d’affaires en 2018 de 12,6 milliards d’euros. 

La forte appétence pour les innovations technologiques et humaines en lien avec les métiers de la 
construction tous secteurs d’activités confondus, amène christelle Duverger à travailler autour de 
la transformation digitale des grandes entreprises et des modèles des villes de demain. 
 
En charge de l’accélération des initiatives autour des sujets du smart building sur l’ensemble du 
cycle de vie, de la smart territory et les services associés pour l’exploitation et le bien etre des 
utilisateurs. 
 
Son expertise sur le BIM en lien avec le machine learning et l’intelligence artificielle lui permet de 
collaborer à l’accélération des innovations au sein de Vinci Energies. 
 
Elle sait être constamment dans la projection des évolutions des marchés de demain autour d’une 
forte composante technique. 

 

Vos motivations et atouts pour être administrateur 

Christelle Duverger souhaite s’impliquer fortement au sein de la SBA, en y representant Vinci 
Energies : 
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J’ai le souci de l'intérêt général et du développement économique durable de l’ensemble des acteurs 
du bâtiment, 

Je suis portée par l'envie de contribuer activement à la création de valeur humaine, environnementale 
et économique, 

Je souhaite partager mon expérience de l'entreprise et ma compréhension des enjeux et solutions 
autour du smart building et de l’interconnexion des systèmes de la ville à l’usager, 

Je suis convaincue que ma contradiction ne doit pas être source de conflit mais au contraire 
l'occasion d'enrichir la réflexion 

Enfin je souhaite vivement rejoindre et representer un réseau d'hommes et de femmes qui partagent 
ces mêmes valeurs. 
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Collège : GRANDS GROUPES 
OLIVIER GRESLE – ENGIE SOLUTIONS / BU 

TERTIAIRE & PROXIMITE 
 

Olivier GRESLE 

 

Prénom : Nom Olivier GRESLE ........................................................................................  

Société : Engie Solutions - BU Tertiaire & Proximité 

E-mail : olivier.gresle@engie.com .....................................................................................  

 

Vous et votre société – présentation rapide 

Engie Solutions propose aux clients une organisation selon 3 BU 
marché, regroupant sous une même marque l’ensemble des métiers 
portés par Axima, Ineo, Cofely, Endel et Réseaux. 

Ancien DG de Vertuoz et signataire de la Charte R2S à son lancement, 
je suis maintenant Directeur Marketing & Innovation pour Engie 
Solutions Tertiaire & Proximité (dont habitat collectif) après l’avoir été 
pour Engie Cofely.  

Engie Solutions Tertiaire & Promité structure de 3,7 Mds de CA teste et 
déploit des solutions dont Vertuoz et des infrastructures numériques 
dans les batiments. 
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Vos motivations et atouts pour être administrateur 

Je souhaite être candidat aux fonctions d’administrateur de la SBA afin 
d’apporter aux orientations majeures de la SBA : 

1) La compréhension des besoins clients 
2) La réflexion sur les nouveaux business models 
3) La capacité à fédérer des acteurs très différents 

 

 

 



 

Candidature administrateur 2020 
 

 

Collège : GRANDS GROUPES 
ISABELLE MATHE - ORANGE 

 

Identité 

Isabelle Mathé  

Orange 

isabelle.mathe@orange.com 

 

Vous et votre société – présentation rapide 

Je suis en charge du business development au sein de l’équipe Smart Cities d’Orange. 
Cette équipe transverse au Groupe Orange accompagne la transformation des territoires 
et des bâtiments depuis plusieurs années. Elle a la capacité de mobiliser l’ensemble des 
savoir-faire du Groupe et de s’appuyer sur les équipes locales dédiées aux collectivités, 
formant un solide ancrage territorial. Depuis mi-2019, Orange Smart Cities accélére sur 
l’international. 

Orange se présente comme une entreprise de services digitaux née du réseaux.  

Le plan stratégique du Groupe, Engage 2025 porte notamment l’ambition : 

- D’anticiper l’hyperconnectivité (reliant les hommes, les objets, les machines et les 
sites) à travers de nouvelles technologies comme la virtualisation des réseaux, la 
5G, la connectivité locale au plus près des usages ;  

- De placer l’IA et les data comme levier des innovations ; 
- De protéger par la cybersécurité de bout en bout.  

Engage 2025 met également l’accent  sur le développement du rôle de « Multi-sourcing 
Services Integration » (MSI), combinant nos propres solutions et celles de nos 
partenaires.  

Orange s’engage pour un développement responsable et durable pour l’entreprise mais 
aussi pour accompagner ses clients entreprises et territoires dans la réduction de leur 
propre empreinte écologique, dans la protection des données personnelles, le tout grâce 
au digital. Ce plan est décliné pour les territoires et pour l’égalité numérique dans la 
société. 
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Vos motivations et atouts pour être administrateur 

Depuis ma 1ere réunion en 2012, la SBA n’a cessé d’être pour moi avant tout une histoire 
humaine, une sensibilité commune qui donne envie d’accompagner, ensemble, 
intelligemment la transition écologique, énergétique de nos lieux de vie, en utilisant, 
lorsque cela a du sens, les technologies du numérique.   

Etre au conseil d’administration m’a permis de mobiliser davantage les collaborateurs 
d’Orange, que ce soit pour qu’ils participent dans les comités ou pour qu’ils travaillent en 
partenariat avec les membres de la SBA ou que le Groupe Orange communique sur nos 
convictions communes.  

J’ai également pu plus facilement mobiliser des ressources internes sur les 
problématiques pointées par la SBA, mettre en avant la SBA auprès de mes pairs qui font 
partie du Conseil d’Administration d’autres associations. Cela permet à la SBA et au 
Groupe Orange d’avoir un porteur référent légitime. 

Ce mandat m’a permis de porter auprès des territoires les messages de la SBA avec 
d’autant plus de légimité et de mettre en avant les résultats du travail impressionnant fait 
par vous tous. J’ai ressenti une écoute plus attentive de mes interlocuteurs.  

J’apporte au Conseil d’Administration et à la SBA la vision à la fois du modèle d’opérateur 
de réseaux, de data et d’IA, de cybersécurité et du modèle MSI, le tout s’adressant au 
« système global »  citoyen - bâtiment – entreprises - collectivités ».  

J’apporte une vraie volonté d’aller plus loin ensemble, il reste encore beaucoup à faire… 
ma motivation est entière. 
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Collège : GRANDS GROUPES  
PATRICE RISMONDO – BOUYGUES BATIMENT 

ILE DE FRANCE 
 

Identité 

Prénom Nom : Patrice Rismondo ......................................................................................  

Société : Bouygues Batiment Ile de France - Wizom ........................................................  

E-mail : p.rismondo@bouygues-construction.com ............................................................  

 

Vous et votre société – présentation rapide 

Je suis rentré chez Bouygues Batiment en 2009 à la suite de mes 
études d’ingénieur bâtiment. 

Passionné par le bâtiment et le numérique, je deviens en 2014 chef de 
projets R&D au sein du pôle Bâtiments Connectés de Bouygues 
Construction. 

En 2018, je crée Wizom, entité dédiée à la réalisation de bâtiments 
connectés au sein de Bouygues Construction. A ce jour, cette entité 
génère un chiffre d’affaire d’environ 3 M€ en forte croissance, et 
intervient sur l’ensemble du territoire national, pour connecter tout 
types d’ouvrages. 

 

Vos motivations et atouts pour être administrateur 

Représentant très tôt de Bouygues Construction au sein de la SBA, je 
me représente à la fonction d’administrateur avec l’envie d’être utile à 
l’association et de m’impliquer dans les projets qu’elle porte. 


