
CONSEIL D’ADMINISTRATION
20 septembre 2022
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ORDRE DU JOUR

• Approbation du CR du Conseil d’Administration du 2 juin 2022

• Désignation de la composition du nouveau bureau par le conseil d’administration 
(15’)

• Mise en œuvre des nouvelles commissions SBA (déploiement, marketing-com) 

• Positionnement et participation de la SBA (10’)
• AICN (Alliance Immobilière pour la Convergence Numérique),

• ECOWATT (en vue du prochain hiver),

• PERF’ACTEE (programme CEE pour les collectivités territoriales),

• Autres échéances & interventions externes

• Priorisation de la feuille de route pour le second semestre 2022 (1h)
(adaptation de nos modes de fonctionnement, finances, objectifs, calendrier prévisionnel)

Faire du smart building un atout au service des territoires, des entreprises et des occupants

• Validation des nouvelles adhésions (5’)
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POINT BIM4V
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BIM4VALUE (B4V)

✓ Au cours de l’année 2018, les Membres Cédants, en lien avec SBA, ont décidé de lancer 

une démarche pour définir un cadre de référence concernant les méthodes de travail 

organisées en BIM (Building Information Modeling) dans le domaine du bâtiment. Ce cadre 

de référence a pour objectifs d’accompagner les acteurs tout au long du cycle de vie des 

projets dans leur maitrise du BIM et de créer de la valeur.

• CINOV : Fédé. des syndicats des métiers de la prestation intellectuelle du conseil, de l’ingénierie et du numérique

• CNOA : Conseil National de l’Ordre des Architectes

• EGF-BTP : Entreprises Générales de France

• FEDENE : Fédération des services Energie et Environnement

• FSIF : Fédération des Sociétés Immobilières et Foncières

• SYNTEC Ingénierie

✓
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BUDGET 2022 B4V

✓ Contrat d’apport

• SBA propriétaire de la marque

• SBA en charge de la promotion et de l’exploitation de la marque et du référentiel

• Les cédants deviennent membres de la SBA (cotisation annuelle dédiée au fonctionnement B4V)

✓ Règlement intérieur comité de suivi et son bureau

• Bureau : Présenter chaque année un budget de fonctionnement au CA de la SBA dès lors qu’il n’est pas à l’équilibre

✓ Budget 2022

• Les frais engagés à ce jour (18 K€ juridique, com) sont couverts par les cotisations des cédants (2020-2022)

• Un budget complémentaire de 18 K€ est sollicité pour engager une action de communication

o Pris en charge par la SBA qui contractualise avec le prestataire

o Refacturé à parts égales entre tous les membres du comité de suivi (7 membres)

Soumis à l’approbation du CA
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APPROBATION 
DU 

COMPTE RENDU 
DU 

2 JUIN 2022
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COMPTE RENDU CA 2 JUIN 2022

Faire du smart building un atout au service des territoires, des entreprises et des occupants
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COMPTE RENDU CA 2 JUIN 2022

Faire du smart building un atout au service des territoires, des entreprises et des occupants
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VALIDATION DES 
NOUVELLES 
ADHESIONS
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NOUVELLES ADHESIONS

Faire du smart building un atout au service des territoires, des entreprises et des occupants

20 NOUVEAUX MEMBRES DEPUIS LE 2/06

▪ 18 Membres nationaux : GROUPE TRACE (Honneur), WIXALIA (PME), NAITWAYS (TPE),
B ECO MANAGER (TPE), TELEVES CORPORATION (TPE), CADatWORK (micro 6 à 9), EURECAM
(micro 6 à 9), OKKOS (micro 1 à 5), CYBERREADY LLC (micro 1 à 5), SMART BLUEDING (micro 1
à 5), MOBILITY PLUS (micro 1 à 5), AD-STOA (micro 1 à 5), GRIOT CONSEIL (micro 1 à 5),
PALAMEDE TECHNIC EUROPE (micro 1 à 5), TWINSYS (micro 1 à 5), FACILITY DATA STANDARD

(association), NCI (associé), RéuSITH (associé)

▪ 2 Membres régionaux : TAN - télécommunications et réseaux
(TPE), S3D ENGINEERING (micro entreprise 6 à 9)
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DÉSIGNATION DE LA 
COMPOSITION DU 

NOUVEAU BUREAU PAR 
LE CONSEIL 

D’ADMINISTRATION
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BUREAU

Faire du smart building un atout au service des territoires, des entreprises et des occupants

2 démissions au Bureau 

▪ Emmanuel François de son poste de Président 

▪ Valentine de Lajarte, pour raisons personnelles, de son 
poste de Vice-présidente Smart city
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CANDIDATS

Faire du smart building un atout au service des territoires, des entreprises et des occupants

Candidatures reçues : 

▪ Sébastien Meunier pour le poste de Président 

▪ Benjamin Ficquet pour le poste de Vice-président smart 
builidng

▪ Isabelle Mathé pour le poste de Vice-président smart 
city
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Présentation des candidats 

PRÉSENTATION 

Faire du smart building un atout au service des territoires, des entreprises et des occupants
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VOTE

- Election du Président 

- Election du VP Smart city 

- Election du VP Smart building

ELECTION

Faire du smart building un atout au service des territoires, des entreprises et des occupants
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MISE EN ŒUVRE 
DES NOUVELLES 

COMMISSIONS 
SBA 
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POSITIONNEMENT 
ET 

PARTICIPATION 
DE LA SBA
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POSITIONNEMENT ET PARTICIPATIONS

Faire du smart building un atout au service des territoires, des entreprises et des occupants

✓ Alliance Immobilière pour la Convergence
Numérique),

✓ ECOWATT (en vue du prochain hiver),
✓ PERF’ACTEE (programme CEE pour les collectivités

territoriales),
✓ Autres échéances & interventions externes
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PRIORISATION DE 
LA FEUILLE DE 

ROUTE POUR LE 
SECOND SEMESTRE 

2022
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MERCI !
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Nous suivre… ou nous rejoindre ? 

contact@smartbuidlingsalliance.org

0820 712 720

mailto:contact@smartbuidlingsalliance.org

